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Une opportunité dans l’accompagnement de vos clients
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La DSN : Où en est-on ?

2,4 millions de DSN 
chaque mois

70 formalités en 1

29 millions d’individus 
chaque mois + 9 000 cabinets 252 éditeurs

Un succès collectif : merci à tous pour le travail réalisé !



retraite
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La DSN : apprenez à vos clients 
à vous fournir des informations de qualité !

• Moins de formalités, plus de temps pour 
fiabiliser et expliquer aux clients les 
impacts des données de paie en DSN

chômage

aidesmaladie

DSN

• Notre objectif, vous y aider : 
• En mettant à disposition les outils de 

paramétrage et de contrôle
• En s’attaquant aux causes d’erreurs

Simplification du 
circuit de précalcul

des IJSS 
Refonte du circuit de 

saisie à tiers 
détenteur

Simplification de la 
récupération des 

taux
Amélioration de 

l’identification des 
individus

Rendons vos clients sensibles à l’impact des données sur les droits des individus

PAIE
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La DSN : donnons encore plus de temps aux gestionnaires 
pour les analyses des dossiers clients !

• Les échanges aller-retour avec les organismes automatisés et intégrables 
dans les logiciels : 

Nous travaillons à vous donner du temps pour des analyses et des conseils

Renvois des taux Une intégration la plus automatisée possible dans les paies 
(ATMP, Bonus-malus)

Retours URSSAF Une fiabilisation des cotisations sociales au plus tôt

Retours Identités Une fiabilisation des identités des salariés au plus tôt

Signalements 
d’amorçage

Une récupération des taux de PAS, affiliation OC, récupération des contrats 
en cas de changement logiciel/expert-comptable
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La DSN : une veille réglementaire paie/DSN
pour mieux conseiller vos clients !

• Le CNOEC et Net-entreprises centralisent la documentation utile et 
précisent les impacts pour vous aider à mieux conseiller vos clients

Les différents codes à appliquer 
(PCS, motifs de fins de contrat …)

Traduction BOSS, PLFSS, … 
en DSN

La nouvelle modulation du 
taux assurance chômage 

(Bonus malus)

Une information pour mieux expliquer les nouveautés à vos clients 

Impacts de la réforme des 
retraites sur la déclaration des 

régimes spéciaux



Une boîte à outils pour toujours mieux conseiller vos clients 
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NET-ENTREPRISES : un bouquet de services 
en perpétuelle évolution !

• Un accès centralisé et facilité à 
l’ensemble des formalités qui 
peuvent vous être déléguées :

Vous permettre d’accompagner vos clients dans l’usage des services de la sécu

Paiement

Espace employeur CPF

Espace employeur C2P

Compte entreprises (PJ)

SOLTéA

Liste des séparations BM

Passeport de prévention
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Déclaration
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NET-ENTREPRISES : des services à valeur ajoutée 
en retour !

• Des services à valeur ajoutée pour vous aider dans le conseil de vos clients :

Vous donner les outils en retour pour conseiller vos clients en politique RH

INDICATEURS RH SIMULATEUR BONUS-MALUS

Expliquer les impacts de la politique RH sur 
les contributions assurance chômage 

Expliquer les impacts de la politique de 
rémunération / recrutement / QVCT
Avec des comparaisons par secteur 

d’activité, secteur géographique, taille 
d’entreprise
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Retrouvez-nous sur nos
RÉSEAUX SOCIAUX

À NOTER

Rendez-vous sur
NET-ENTREPRISES.FR

EN SAVOIR PLUS



Merci de votre attention

Rendez-vous stand P39 !


